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RESUMO

Objetivo: descrever a histdria profissional das primeiras professoras contratadas e o processo para
atuar no curso de enfermagem da Universidade de Brasilia entre os anos de 1976 e 1990. Métodos:
estudo de natureza histdérico-social, baseado em pesquisa documental histdrica e oral. Resultados:
entre 1976, quando houve a contrata¢io da primeira docente, e 1990, passaram pelo curso mais de
30 docentes, sendo a maioria formada por mulheres, provenientes de outros estados do Brasil, com
experiéncia na docéncia, em outras institui¢des. Nesse periodo, nao havia concursos para docentes.
A contratagdo era por selegdo criteriosa ou a convite. Ao final de 1980, houve o primeiro concurso
docente para o curso. Consideragdes finais: o curso nao foi construido somente de forma fisica, mas
também através de uma formacéo tedrica e pratica do corpo docente. Publica¢des cientificas, projetos
de pesquisa e agdes de extensdo universitdria foram essenciais para a consolida¢io da atuagdo docente.
Descritores: Docentes de Enfermagem; Educagio em Enfermagem; Historia da Enfermagem; Profis-
sionais de Enfermagem; Universidades.

ABSTRACT

Objective: to describe the professional history of the first female professors hired and the process
to work in the nursing course at the Universidade de Brasilia between 1976 and 1990. Methods: a
historical-social study, based on historical and oral documentary research. Results: between 1976,
when the first female professor was hired, and 1990, more than 30 professors passed through the
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course, the majority of whom were women from other states in Brazil, with teaching experience in
other institutions. During this period, there were no competitions for professors. Hiring was by care-
ful selection or by invitation. At the end of 1980, the first teaching competition for the course was
held. Final considerations: the course was not only built physically, but also through teaching staff
theoretical and practical training. Scientific publications, research projects and university extension
activities were essential for the consolidation of teaching activities.

Descriptors: Faculty, Nursing; Education, Nursing; History of Nursing; Nurse Practitioners; Universities.

Objetivo: describir la historia profesional de los primeros profesores contratados y el proceso de
actuacion en la carrera de enfermeria de la Universidade de Brasilia entre 1976 y 1990. Métodos:
estudio de caracter histérico-social, basado en investigacion documental histdrica y oral. Resultados:
entre 1976, cuando se contrat6 al primer docente, y 1990, tomaron el curso més de 30 docentes, la
mayoria mujeres, de otros estados de Brasil, con experiencia docente en otras instituciones. Durante
este periodo no hubo concursos para docentes. La contratacion se realizé mediante una cuidadosa
seleccion o por invitacion. A finales de 1980 se realizé el primer concurso docente del curso. Con-
sideraciones finales: el curso no sélo se construyo fisicamente, sino también mediante la formacion
tedrica y practica del profesorado. Publicaciones cientificas, proyectos de investigacion y acciones de
extension universitaria fueron fundamentales para la consolidacion de la actividad docente.
Descriptores: Docentes de Enfermeria; Educacion en Enfermeria; Historia de la Enfermeria; Enfer-
meras Practicantes;Universidades.

A enfermagem, enquanto profissdo, visa assistir, cuidar, pesquisar e educar. Podemos considerar que
educar é um dos principais papéis que o enfermeiro assume em sua pratica profissional. Nao se trata
somente da educa¢io em satiide, mas também da formagio de novos profissionais que, além de possu-
irem aspectos técnicos e cientificos, precisam compreender a dimensao do seu fazer, 0 compromisso e
a responsabilidade que assumem ao cuidar de outras vidas, ao se inserir na carreira da enfermagem®?.

A construgio de Brasilia, Distrito Federal (DF), foi um marco e elemento importante para o aumento
da necessidade de enfermeiras na regido central do Brasil, j4 que a nova capital precisaria de uma
infraestrutura de saide condizente e adequada para atender aos funciondrios e familiares daqueles
que viriam trabalhar na nova sede do governo federal brasileiro. Durante as décadas de 1950 e 1960,
nenhum novo curso de enfermagem foi implantado na regido Centro-Oeste, mesmo com o impulso
econdmico da regido pela construgio da nova capital: no DF®.

Por volta de 1972, durante uma reunido especial de ministros da saude das Américas, realizada em
Santiago no Chile, foi instituido o II Plano Decenal de Satde para as Américas, que previa a¢des para
o periodo de 1971 a 1980. O que ficou estabelecido enquanto meta foi a ampliagao do quantitativo dos
profissionais de satide, o que incluia os enfermeiros de nivel superior, sendo, assim, necessario o aumento
da oferta de vagas nos cursos ja existentes, bem como a criagdo de novas escolas de enfermagem no pais®.

Assim, o Departamento de Assunto Universitarios (DAU) do Ministério da Educagiao (MEC) de-
signou um grupo de enfermeiras, que integrava o Grupo Setorial de Satide (GSS) desse departamento,
para prestar assessoramento no diagnostico sobre os cursos, a fim de identificar um modelo dos cursos
de enfermagem em 1975, e conhecer o perfil médio dos cursos existentes no Brasil naquele ano. Nesse
periodo, havia 41 cursos ativos no pais. A saber, foram as professoras Maria Dolores Lins de Andrade,
da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFR]), Maria Rosa Sousa Pinheiro, da Universidade de Sao
Paulo (USP), e Maria Nilda Andrade, da Universidade Federal de Pernambuco (UFPe), que assinaram
um documento final que trouxe como resultado de suas andlises a necessidade e o estimulo a criagido
de cursos de gradua¢do em enfermagem em universidades federais nas quais estes cursos ainda néo
existiam. O produto gerado pelo documento serviu de referéncia e apoio técnico 4 implantagdo dos
cursos mais recentes instituidos na area de graduagdo em enfermagem®.



Entre os novos cursos que utilizaram esse padrao, trés se situavam nas trés universidades federais
da regido Centro-Oeste: os cursos de enfermagem da Universidade de Brasilia (UnB), da Universidade
Federal do Goids (UFG) e da Universidade Federal do Mato Grosso (UFMT)®.

O curso de enfermagem (ENF) da UnB foi criado em 09 de abril de 1975 pela Resolugéo n° 28/75
do Conselho Diretor da Universidade. Cabe destacar que o processo de proposta, implementagiao
e estrutura¢do do curso de enfermagem da UnB foi lento e enfrentou problemas de or¢camento e
dificuldades na contratagdo de docentes, que foram prejudiciais 8 montagem de um ambiente para
ensino. Um dos fatores que também prejudicaram a contratagio foi a exigéncia, do Conselho Federal
de Educagio (CFE), de que os docentes deveriam ser pos-graduados e ter experiéncia de ensino na
educagio superior para serem contratados®®.

O curso permaneceu com escasso quadro docente até a criagdo do Departamento de Enfermagem,
no ano de 1986. A explicagdo para isso era que o curso nao tinha orgamento préprio e que nao havia
recursos destinados a contratacio de docentes efetivos para a UnB, somente docentes temporarios.
Havia uma sobrecarga de trabalho dessas docentes, e, com o quadro reduzido, elas eram obrigadas a
serem responsaveis por varias disciplinas ofertadas em semestres diferentes®.

Assim, muitos fatos sdo importantes para a cronologia de um curso que foi inicialmente criado para
suprir uma necessidade da regido Centro-Oeste e da recém-criada capital do Brasil, onde havia um
déficit na formagao de profissionais de satide e, consequentemente, uma escassez desses profissionais
nos servigos e na promogao a saude®.

Mediante o exposto, emergiu o interesse em relatar, no presente estudo, a composi¢do, uma breve
trajetéria profissional e a forma de entrada das primeiras docentes do curso de enfermagem da UnB,
visto que houve indmeras situagdes que impediram a evolugdo do curso no quesito estrutura de quadro
docente para suprir as necessidades minimas para a oferta de disciplinas na graduacio®.

Descrever a histéria profissional das primeiras professoras contratadas e o processo para atuar no
curso de enfermagem da UnB entre os anos de 1976 e 1990.

Trata-se de pesquisa documental histdrica e de historia oral”®. Em relacio a pesquisa documental
histérica, ela possibilita compreender a questao em estudo, bem como a reconstrugao da contextuali-
zagdo histdrica e sociocultural de determinado fato ou momento ocorrido. Além disso, documentos
constituem fontes importantissimas para a pesquisa, tendo como foco a busca de informac¢éo em
materiais que nunca receberam tratamento analitico-cientifico®.

No que tange a técnica utilizada da histdria oral, ela pode ser considerada como um método de
pesquisa, com construgio de fontes para estudos contemporéaneos, que consiste na realizacdo de en-
trevistas gravadas com pessoas que participaram ou testemunharam acontecimentos e conjunturas
do passado e do presente®.

As etapas da pesquisa que foram seguidas sdo descritas por meio de levantamento e sistematizagio
de documentos histéricos provenientes do proprio Centro de Memoria do curso de enfermagem da
UnB e de outros setores na UnB, além de outros locais, como acervos digitais na internet.

Quanto as etapas da pesquisa, foram realizadas as seguintes: 1) levantamento de dados em fontes
documentais e orais; 2) avaliagdo critica desses dados e fontes; e 3) apresentagdo de fatos, interpre-
tagdo, descrigdo das histdrias e desenvolvimento das conclusées da pesquisa, conforme etapas ja
estabelecidas em outras pesquisas®.

O periodo definido para analise foi entre os anos de 1976 e 1990. Trata-se do periodo em que houve
a primeira contratagdo de uma docente enfermeira para o curso de enfermagem da UnB e o fim dos
contratos temporarios para a chegada de docentes concursados no curso.



O contato com os entrevistados ocorreu por e-mail ou pessoalmente, explicando os objetivos da
pesquisa e indagando sobre a disponibilidade para a entrevista. As entrevistas seguiram um roteiro
semiestruturado elaborado pelos proprios pesquisadores, que consistiu nos seguintes topicos: a)
descreva como foi sua formagdo como enfermeira; b) comente se conhecia a institui¢iao ou os do-
centes, por meio de comentarios antes de se tornar docente; c) pontue se houve algum motivo para
ter escolhido a UnB para atuar como docente; d) comente sobre como foi o processo para se tornar
docente da UnB; e) descreva a estrutura da UnB para as aulas de enfermagem no seu inicio como
docente e quando saiu da institui¢ao.

O periodo da coleta de dados se deu entre os meses de agosto de 2022 e maio de 2024.

Para entrar em contato com os possiveis participantes desta pesquisa, foram utilizadas informagdes
disponiveis na internet e dados do Departamento de Enfermagem da UnB para obter os contatos dos
docentes. Foram identificados 22 docentes, sendo que, até 0 momento da realizagio deste estudo, nove sio
falecidos, de acordo com informagdes dos arquivos do departamento; foi possivel obter o e-mail para contato
de outros nove docentes, por meio do qual foram convidados a participar da pesquisa; e nao foi possivel
localizar o contato de quatro docentes. Ao final, somente duas docentes aceitaram participar da pesquisa.

As docentes que aceitaram participar da pesquisa ainda estdo em atividade docente na UnB.
Sendo assim, as entrevistas foram realizadas em suas respectivas salas, localizadas na Faculdade de
Ciéncias da Satde (FS), por um estudante do 5° semestre de enfermagem sob a orientacdo de uma
pesquisadora docente do curso.

Apds a realizagao das entrevistas, foram cumpridas as seguintes etapas metodoldgicas, segundo
Meihy e Holanda*!): a) transcrigdo: as grava¢des foram ouvidas e transcritas integralmente pelo
pesquisador principal; b) textualizagdo: das transcri¢ées, foram retiradas perguntas, referéncias a
entrevista, repetigdes e, a0 mesmo tempo, procurou-se organizar os fatos narrados; c) transcriagdo:
colocados inteiramente na primeira pessoa, os textos tomaram a forma de alguém contando a propria
histéria. Como ocorre comumente perda de sentido e significado na transposigdo de uma linguagem
para outra, utilizou-se o recurso da transcriagdo.O ato de transcriar é definido como a utilizagdo de
estratégias linguisticas que tem por finalidade minimizar perdas, no sentido de preservar o sentido
original das falas"®'). Finalmente, procedemos a: d) conferéncia e aprovacio final do texto: para ga-
rantir o reconhecimento dos sentidos das falas, as transcriagdes foram conferidas e aprovadas pelos
colaboradores, que assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)®%10,

Quanto aos documentos analisados, eles foram separados em uma segio fisica do espago do Cen-
tro de Memoria do curso de enfermagem da UnB para que os pesquisadores pudessem ter acesso ao
contetdo e retirar as informag¢des necessarias para a elaboracdo dos resultados. Destaca-se que os
documentos encontrados foram separados por categoria de anélise”?. Isso resultou na elaboragio
de um quadro que mostra, de forma compilada, os dados das docentes em relagdo a nomes, data de
admissao/inicio das atividades, descri¢do do material relacionado a docente e fonte analisada entre
os anos de 1976-1990.

A presente pesquisa seguiu os aspectos éticos da Resolugdo n° 466/2012 do Conselho Nacional
de Saude, e foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da FS da UnB, sob o Parecer n°
2.396.443. Os participantes assinaram o TCLE e o Termo de Autorizagdo do Uso de Imagem e Som,
sendo que houve filmagem da entrevista no caso de autorizagdo do entrevistado.

Analisando os documentos disponiveis no acervo do Centro de Memoria do curso de enferma-
gem da UnB e as entrevistas realizadas, foi possivel entender que o curso se formou e se estabeleceu
com o uso de estratégias politicas e financeiras (influéncias) para realizar determinadas situagées



provenientes de um curso recém-criado. Isso fica evidente em um memorial escrito pela professora
Maria Aurineide":

[...] como primeira docente do curso de graduagio em enfermagem desta UnB, envidei todos os esforgos
possiveis para que se fizesse a implementagdo do curso nos moldes dos melhores cursos de enfermagem
do pais e de acordo com as diretrizes do Conselho Federal de Educagao.

Aurineide, figura importante para a construgdo do curso de enfermagem na UnB, por ser a primeira
professora a ser contratada, em 1976, tinha, em seu curriculo, cursos e experiéncia docente na Escola
de Enfermagem Rachel Hadock Lobo, atual Faculdade de Enfermagem da Universidade do Estado
do Rio de Janeiro (UER])‘*!%). Logo apds sua contratacéo, ela assumiu o cargo de docente na mesma
escola, no caso, a Escola Rachel Hadock Lobo®®.

A professora Maria Aurineide, ao ingressar como docente na UnB, ja havia realizado cursos de
especializagio pela UER], como o curso de especializagdo em administragao hospitalar, em 1952,
e o curso de especializa¢do em técnica executiva, lideranca e relagdes humanas, em 1954. Em
1956, concluiu sua formagio no curso superior de professor de ensino. Em 1966, fez o curso de
especializa¢do em enfermagem pediatrica na Universidade do Brasil, hoje denominada de UFR]J.
Sendo assim, tratava-se de uma candidata apta a assumir a docéncia na UnB, de acordo com as
exigéncias do CFE a época®.

Ela teve seu nome escolhido para compor a Comissdo Coordenadora do Curso de Enfermagem
da Faculdade de Ciéncias da Satude, logo apds o curso ser transferido ao Departamento de Medicina
Complementar (DMC). Desde ja, foi perceptivel seu empenho para dar forma ao curso recém-criado.

Documentos de 1977 e 1979 mostram que a professora Maria Aurineide buscava atender as diretrizes
do CFE, ao proporcionar uma melhor estrutura e equipamentos para a institui¢do, com pedidos de
equipamentos com finalidades administrativas, recursos didéaticos para treinamento do aluno, como
retroprojetores, ventiladores, pingas e manequins, além de pedidos a Biblioteca Central (BCE) de
uma bibliografia com periddicos e livros de base ao curso. Esses pedidos eram feitos e enviados em
formato de tabela com os materiais desejados ao chefe do DMCU9.

Em 1977, a professora Maria Aurineide formulou um quadro com o quantitativo de professores que
seriam necessdrios para suprir a necessidade das ofertas do curso. Havia uma expectativa de serem
contratados, até 1980, o quantitativo de 26 professores®®. Assim como havia necessidade de material
e infraestrutura para o curso, a contratagao de professores era algo urgente para que as disciplinas
fossem ofertadas conforme os estudantes iam avangando no curso. Muitas vezes, eram estipuladas
metas de contratacdes, mas, em alguns casos, ndo se chegava ao minimo estipulado.

Durante o periodo de 1976 a 1990, nio identificamos somente uma forma de contratar os profis-
sionais para suprir essa necessidade do corpo docente, e um deles é um pedido em formato de carta
escrita pela professora Aurineide ao Jornal de Enfermagem®”, convocando professores com experi-
éncia em ensino superior de enfermagem, mestrado e livre docéncia para se candidatarem a vaga de
docente na UnB. Conforme o antincio, os interessados deveriam enviar seus curriculos a professora
no enderego da UnB. Até o momento, ndo foi encontrada referéncia em qual jornal era publicado esse
tipo de anuncio; apenas sabe-se, pelo proprio documento, que era um jornal de origem carioca, tendo
em vista o endereco ao qual foi remetida a carta. Entéo, sabe-se que se tratava de um jornal sediado
na cidade do Rio de Janeiro, na rua México, nimero 90 (Figura 1).

A essa divulgagdo, podemos associar os memorandos que apresentavam os curriculos, com
descri¢do dos documentos que foram ou nio enviados e se o candidato tinha experiéncia como
docente. Na presente pesquisa, foram encontrados outros memorandos que continham avaliagdes
bem detalhadas do curriculo e que finalizavam sua descri¢do com o motivo da candidata ser ou
nao apta a vaga.

Nesse processo, a professora Maria Aurineide e a coordenagao do curso de graduagao em enferma-
gem da UnB se mostraram exigentes com a analise dos profissionais candidatos a vaga, ao enviarem
suas consideragdes ao chefe do DMC. A seguir, estdo apresentadas, no Quadro 14442, as informagoes
de nomes e documentos que foram encontrados e analisados sobre as docentes que foram contratadas
no periodo de 1976 a 1990 para o curso de enfermagem da UnB.
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Figura 1 - Carta da professora Maria Aurineide enderegada ao redator do Jornal de
Enfermagem (s/d)

Fonte: acervo do Centro de Meméria da Enfermagem da Universidade de Brasilia”.
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Historia das primeiras docentes do curso de Enfermagem da Universidade de Brasilia (1976-1990)

Quadro 1 - Nome do(a) docente, data de admissdo na universidade, documento encontrado e ana-
lisado com a informagao sobre o(a) docente do curso de enfermagem da Universidade
de Brasilia (1976-1990)

Data de
Nome do(a) admissao na Documento encontrado e analisado com

docente Universidade a informagao sobre o(a) docente
de Brasilia

- Artigo publicado: Integragéo ensino-servico estudo preliminar na UnB, Revista
Brasileira de Enfermagem (1978)1%).

- Documento intitulado: sequilegao docente: memorando justificando o porqué o
Curriculum Vitae, de candidatas a docentes, nio foi aceito’”.

- Documento intitulado: ementa da disciplina enfermagem pediétrica e estagio
(16/03/1981 a 03/07/1981)®.

- Documento intitulado: ementa da disciplina enfermagem materno-infantil
(1981)2".

- Documento intitulado: lista de oferta de disciplinas - etapa normal de
matricula®.

- Documento intitulado: proposta de distribuicao de professores por disciplina -
memorando de 03/05/1978%.

Maria
Aurineide da 1976
Silva Nogueira

- Documento intitulado: lista de oferta de disciplinas - etapa normal de
matricula®.
Eunice Carlos 1977 - Documento intitulado: proposta de distribuicdo de professores por disciplina
de Brito Tesck - memorando de 03/05/1978%).
- Documento intitulado: quadro de docentes do ENF®?.

- Documento intitulado: cronograma de desempenho (1977)%.

- Artigo publicado: Integragdo ensino-servigo estudo preliminar na UnB,
Revista Brasileira de Enfermagem (1978)%.

- Documento intitulado: lista de oferta de disciplinas - etapa normal de
matricula®.

- Documento intitulado: proposta de distribuicdo de professores por disciplina
- memorando de 03/05/1978®).

- Documento intitulado: quadro de docentes do ENF®?.

- Documento intitulado: cronograma de desempenho (1977)%.

- Artigo publicado: A enfermagem no projeto de cooperagdo educacional Vila
Paranod, Revista Brasileira de Enfermagem (1983)%°.

- Documento tipo comprovante: professora no Projeto de Cooperagdo
Educacional Vila Paranoa (1983)©@”.

- Documento intitulado: relatério do curso de especializagiao em
administragdo de servigos de enfermagem (1984)%.

Wanda
Polewacz 1977
Mahajan

Antonia
Xavier da 1978
Silva

- Artigo publicado: Integragio ensino-servigo estudo preliminar na UnB,
Revista Brasileira de Enfermagem (1978)1%.

 Documento intitulado: ementa da disciplina enfermagem pediatrica e estagio
(16/03/1981 a 03/07/1981)@.

- Documento intitulado: proposta de distribuigdo de professores por disciplina
- memorando de 03/05/1978.

. Artigo publicado: A enfermagem no projeto de cooperagio educacional Vila
Paranod, Revista Brasileira de Enfermagem (1983)?.

- Documento tipo comprovante: professora no Projeto de Cooperagao
Educacional - Vila Parano4 (1983)@7.

- Documento intitulado: ementa da disciplina metodologia do processo de
enfermagem®).

- Documento intitulado: politica de extensao universitaria para o
Departamento de Enfermagem®”.

Kazue
Horigoshi 1978
Rodrigues

- Documento intitulado: lista de oferta de disciplinas - etapa normal de
Solange Maria 1978 matricula®.
Ramos - Documento intitulado: proposta de distribui¢do de professores por disciplina

- memorando de 03/05/1978%.

continua
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Histéria das primeiras docentes do curso de Enfermagem da Universidade de Brasilia (1976-1990)

Continuac¢do do Quadro 1

Nome do(a)

docente

Maria da
Gloria Miotto
Wright

Marilia Singh
Largura

Judith Feitosa
de Carvalho

Maria José dos
Santos Rossi

Maria
Aparecida
Gussi

Maria Darci
Collares
Siqueira

Matilde Silvia
Penaloza
Lobos

Stella Maris
Hildebrand

Hist Enferm Rev Eletr. 2024;15:e010.

Data de
admissio na
Universidade
de Brasilia

1979

1979

1981

1981

1982

1985

1985

1985

Documento encontrado e analisado com
a informagcao sobre o(a) docente

- Documento intitulado: lista de oferta de disciplinas - etapa normal de
matricula®.

- Documento intitulado: proposta de distribui¢do de professores por disciplina
- memorando de 03/05/1978%.

- Documento intitulado: quadro de docentes do ENF®¥,

- Artigo publicado: A enfermagem no projeto de cooperagao educacional Vila
Paranod, Revista Brasileira de Enfermagem (1983)?.

- Publicagéo intitulada: as inovagdes no ensino superior de enfermagem face
a assisténcia a saude da populagdo - possibilidades e limitagoes, Congresso
Brasileiro De Enfermagem, Anais (1978)®.

- Publicagdo intitulada: Relatdrio do curso de aperfeicoamento em
enfermagem de satide publica (1981)¢2.

- Publicagdo intitulada: Politica cientifica com énfase no fortalecimento
institucional e financeiro das atividades de pesquisa (1986)?.

- Documento intitulado: lista de oferta de disciplinas - etapa normal de
matricula®.

- Documento intitulado: proposta de distribui¢do de professores por disciplina
- memorando de 03/05/1978%.

- Documento intitulado: quadro de docentes do ENF®¥,

- Documento intitulado: ementa da disciplina de enfermagem pediétrica e
estagio (16/03/1981 a 03/07/1981)®.

- Documento intitulado: relatério do curso de especializagao em
administracdo de servicos de enfermagem (1984)®.

- Documento intitulado: ementa da disciplina: educagao continuada,
departamento de medicina geral e comunitdria, do curso de graduagdo em
enfermagem®?.

- Documento intitulado: quadro de docentes do ENF®?,

- Documento intitulado: politica de extensdo universitaria para o
Departamento de Enfermagem®©.

- Documento tipo comprovante: coordenadora da I Feira de Saude (1981)%°.

- Documento tipo comprovante: coordenadora do I Semindrio sobre a Prética
de Profissional da(o) Enfermeiro(a) nos Servigos de Satide do DF (1982)¢9.

- Documento intitulado: quadro de docentes do ENF®

- Documento tipo comprovante: participagao integral no curso de extensao
em geriatria e gerontologia social (1988)%”.

- Documento tipo comprovante: treinamento de agente de satude (1984)%.
- Documento intitulado: relatério do curso de extensdo em geriatria e
gerontologia social (1988).

- Documento intitulado: quadro de docentes do ENF @9

- Documento intitulado: politica de extensdo universitaria para o
Departamento de Enfermagem®©.

- Documento intitulado: politica cientifica com énfase no fortalecimento
institucional e financeiro das atividades de pesquisa (1986)%>.

- Documento tipo comprovante: coordenadora da I Semana Cientifica de
Enfermagem da UnB (1986)"“".

- Documento intitulado: quadro de docentes do ENF®?,

- Documento intitulado: quadro de docentes do ENF®?,

- Documento tipo comprovante: professora no Projeto de Cooperagao
Educacional - Vila Parano4 (1983)?”.

- Documento intitulado: politica de extensao universitaria para o
Departamento de Enfermagem©.

- Documento intitulado: relatério do curso de extensdo em geriatria e
gerontologia social (1988)%?.

- Documento tipo comprovante: coordenadora geral do curso de extensdao em
geriatria e gerontologia social (1988)“".

continua
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Continuac¢do do Quadro 1

Data de
Nome do(a) admissiao na Documento encontrado e analisado com

docente Universidade | ainformagao sobre o(a) docente
de Brasilia

- Documento intitulado: quadro de docentes do ENF®¥,

istine Al - . ) . I
g,l;a ;e ]e‘:lss 1988 - Documento intitulado: projeto de apoio financeiro para curso de capacita¢ao
técnico-pedagdgica de enfermeiros na drea de consulta?.
. - Documento intitulado: quadro de docentes do ENF ¥
Nazaré de

1988 - Documento intitulado: projeto de apoio financeiro para curso de capacitagio

Souza Santos . s - 2
técnico-pedagdgica de enfermeiros na drea de consulta®?.

Dirce - Documento intitulado: quadro de docentes do ENF®?,
Guilhem de 1989 - Documento intitulado: projeto de apoio financeiro para curso de capacitagao
Matos técnico-pedagdgica de enfermeiros na drea de consulta®?.
Elioenai - Documento intitulado: quadro de docentes do ENF®?.
Dornelles 1989 - Documento intitulado: projeto de apoio financeiro para curso de capacitagio
Alves técnico-pedagdgica de enfermeiros na drea de consulta®?.
Jane Lynn 1989 - Documento intitulado: quadro de docentes do ENF®?.
Garrison Dytz
. - Artigo publicado: Integragdo ensino-servigo estudo preliminar na UnB,
Lz . Revista Brasileira de Enfermagem (1978)%.
Aparecida 1989

- Documento intitulado: quadro de docentes do ENF®?.

it - Documento: cronograma de desempenho (1977)%.

L i - Documento intitulado: quadro de docentes do ENF®?.

Socorro . . . . —

Evancelista 1989 - Documento intitulado: projeto de apoio financeiro para curso de capacitagio

i3 técnico-pedagdgica de enfermeiros na drea de consulta?.

Kusano

Maria da - Documento intitulado: quadro de docentes do ENF?9.. Documento intitulado:
e 1989 o . o o )

Gloria Lima relatério do curso de extensao em geriatria e gerontologia social (1988)%).

Fonte: elaborado pelos autores (2024).

Foi possivel entender que, no inicio, havia a necessidade de realizar convites a profissionais de
enfermagem para ministrar projetos e aulas. Por algumas das convidadas terem se tornado parte do
quadro de docentes, podemos supor que, através dessas oportunidades, o interesse ou o convite a se
tornar docente surgia pela livre demanda. Isso fica evidente no documento “Curso de graduagdo em
enfermagem obstetricia - cronograma das atividades para 1977”9, em que é possivel encontrar o
nome da futura professora Judith Feitosa: “convidar as enfermeiras: Isaura Godoy, Clarice Ferrarini,
Lygia Paim, Marta Moreno, Dayse Vecchio, Judith Feitosa, para um painel”®.

Sobre a professora Antonia Xavier da Silva, foi localizado um documento a partir do qual se pode ter
nogao do periodo e da forma como ela veio a se tornar docente na UnB. O documento, datado de 17 de
fevereiro de 1977, descreve a necessidade de autorizagdo da enfermeira Antonia Xavier, também presi-
dente da Associagdo Brasileira de Enfermagem - Se¢ao DF (ABEn/DF) (1976-1980)“Y, e da enfermeira
Erlita Rodrigues, do Hospital Escola da Faculdade de Satde, para a realizagio do “Estudo de avaliagdo
e preparo do campo clinico para estagios supervisionados de enfermageny”.

Outra forma de evidenciar a questdo das redes de contato entre enfermeiras e docentes é o vinculo através
do ensino e da pesquisa, desenvolvido na area da satide do DF. Isso fica nitido em uma publicagao do ano
de 1978 intitulada “Integracdo ensino-servico estudo preliminar na UnB” ® que divulga a institui¢do de
vinculo das autoras antes de se tornarem docentes do curso de enfermagem na UnB, um trabalho conjunto
entre as professoras Luiza Aparecida (professora adjunta da Escola de Enfermagem Anna Nery —- EEAN,
UFR]), Antonia Xavier (professora da Escola de Enfermagem da UnB), Wanda P. Mahajan (professora da
Escola de Enfermagem da UnB), Erlita Rodrigues (enfermeira da Unidade Integrada de Sobradinho, DF)
e Maria Aurineide Nogueira (professora da Escola de Enfermagem da UnB)® (Figuras 2 e 3).

No ano de 1978, foi regulada a admissdo de professores por meio da Instru¢do da Reitoria n° 06/1978,
mediante concurso de titulos e provas (Figuras 2 e 3)“9, que teria sua divulgagio feita no Didrio Oficial
da Unido e em jornais de ampla circulagdo, sendo um deles publicado no DE O processo de admissdo

Hist Enferm Rev Eletr. 2024;15:e010.
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constava de avaliagdo de titulos, prova escrita e pratica oral, com mengdes para cada um dos itens.

Levavam-se em consideragdo a profundidade e a extensdo dos trabalhos profissionais e especializados,
0s projetos executados e as iniciativas empreendidas®.

Figura2 - Instrucido da Reitoria n° 06/1978 da Universidade de Brasilia, que regula a admissao de
professores no quadro da Universidade de Brasilia, mediante concurso de titulos e provas
(s/d), pagina 1

Fonte: acervo do Centro de Meméria da Enfermagem da Universidade de Brasilia™.

Hist Enferm Rev Eletr. 2024;15:¢010.
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Figura 3 - Instrugdo da Reitoria n® 06/1978 da Universidade de Brasilia, que regula a admissao de
professores no quadro da Universidade de Brasilia, mediante concurso de titulos e provas
(s/d), pagina 2

Fonte: acervo do Centro de Meméria da Enfermagem da Universidade de Brasilia “°.

Hist Enferm Rev Eletr. 2024;15:€010. 11




No entanto, mesmo com a real demanda por novos docentes, registrada por meio do levantamento
em relatério do ano de 1978, que observava a necessidade da contratagdo de mais 15 professores para
atender ao requisito regimental da proposta para a consolidagao do Departamento de Enfermagem, a
caréncia de profissionais néo foi resolvida. O que aconteceu foi a contragio de trés docentes em margo
de 1977 e mais trés em 1979. Em 1980, o curso foi reconhecido e contava com apenas sete docentes;
em 1981, passou a ter nove; em 1982, passou a ter dez; e, em 1983, o quantitativo docente era de 12
profissionais. Em 1984, uma das professoras aposentou-se e, assim, o curso passou a ter 11 docentes.
Somente em 1986, devido as exigéncias para criacdo do Departamento de Enfermagem, foram contra-
tadas mais quatro enfermeiras. Com isso, o curso passou, finalmente, a ter 15 enfermeiras docentes®.

Possibilitando uma visdo mais ampla do nimero de docentes que passaram pelo Departamento
de Enfermagem, foi encontrado o documento em que constava o quadro “Rotatividade dos docentes
do Departamento de Enfermagem da UnB de 1976 a 1993”. Considerando, assim, somente a data de-
limitada para este trabalho, encontramos em cada ano, respectivamente, do periodo de 1976 a 1990,
a distribui¢do de numero de docentes apresentada na Figura 44,

Fonte: elaborado pelos autores (2024).

Foi possivel entrevistar duas docentes contratadas nos anos de 1980; elas descrevem a forma como foi
0 processo para se tornar docente no curso de enfermagem da UnB. No primeiro relato, temos a profes-
sora Maria Aparecida Gussi, que assumiu como docente do curso no dia primeiro de janeiro de 1982.

Abria o edital, a gente se inscrevia, vinha e fazia uma sele¢do. Nao tinha concurso, porque, como eram
professores colaboradores, entdo ndo eram professores efetivos no quadro. Mas a gente vinha e fazia
uma selecio. Dentro de cada departamento, tinha seus critérios, era uma selecdo que eles faziam, era
andlise de curriculo, longa entrevista com a gente, investigava nossas perspectivas em relagdo a enfer-
magem como um todo e também da drea especifica que a gente iria ministrar (Maria Aparecida Gussi).

De outra forma, aconteceu com a professora, também ainda em atividade, Maria da Gléria Lima,
contratada como docente efetiva em 11 de setembro de 1989.

Cheguei em 83. A Gussi fazia estagio no hospital; ela estava terminando o mestrado, eu e uma colega
fomos convidadas para que a Gussi conseguisse completar o mestrado, assumir turmas na area de saude
mental. Entdo, eu cheguei aqui na UnB em 85 numa cessdo do GDF para UnB. Fiquei por um ano e,



mantendo essa continuidade de atender as turmas do curso de enfermagem, deu prosseguimento num
contrato de professor visitante. Af eu ficava na secretaria e aqui na UnB, assumindo carga de 20 horas
para ficar compativel com a minha carga horaria de 40 horas no hospital, e, em 89, fiz o concurso aqui
e optei pela UnB, rompendo contrato com a Fundagdo Hospitalar (Maria da Gldria Lima).

Sobre o motivo que as trouxeram para a UnB, uma vez que nao eram naturais ou residentes em
Brasilia, assim como a maioria das outras professoras, a professora Gussi relata:

[n]em conhecia, nunca nem tinha ouvido falar. Fiz a graduacéo, depois fiz a residéncia e a especializagio
em enfermagem psiquiatrica, ai eu estava em Ribeirdo Preto fazendo mestrado, ai terminei de fazer
mestrado ja contratada aqui. Chegou uma carta 14 que tinha uma vaga aqui, ai eu vim. Me apaixonei
por Brasilia, era em dezembro, entdo a Esplanada estava toda iluminada; essa vai ser a cidade que vou
morar. Vim com a cara e a coragem, nem imaginava o que era Brasilia, muito menos o que era ser uma
professora universitdria, mas eu tinha experiéncia anterior, porque eu ja tinha trabalhado na psiquia-
tria. Eu tinha feito residéncia, tinha feito especializa¢do, entdo eu tinha uma experiéncia anterior, no
cheguei assim, também, formei e fui fazer pés e vim, nédo. E tinha uma experiéncia muito préxima da
assisténcia (Maria Aparecida Gussi).

Ja a professora Maria da Gldria Lima relata:

[n]essa forma de construir Brasilia, moderna, diferenciada, com o fato de ser a capita, um distrito que
organiza os estados de uma forma diferente, entdo vocé tem unido e o distrito. A cidade satélite era
muito centralizada na forma de gestdo. Entio, ele nasceu, o plano de satide do DF foi muito diferen-
ciado, ja pensando em Unidades Basicas, Hospitais Regionais, Hospitais Distrital de referéncia como o
Hospital de Base, entdo num ordenamento da complexidade desse cuidado. Entéo, Brasilia nasceu com
uma proposta mais avancada da organizagdo da sua rede, entdo ela foi construindo uma rede prépria
publica. Isso ndo impediu o crescimento da rede privada. Nos temos uma rede privada intensa no DF
também. Mesmo com a aprovagdo do SUS, essa rede se constituiu forte em Brasilia. Entéo, esse é um
diferencial: todo mundo sonhava com essa possibilidade. Se tenho perfil mais para atengéo bésica, para
rede hospitalar, sabendo que teria uma dimensédo de relagdo profissional e nimero de leitos, relagiao
profissional com o territdrio, entdo faz diferen¢a no cuidado (Maria da Gléria Lima).

Enquanto o numero de profissionais docentes desejados ndo era alcangado, o curso se mantinha
organizado e buscava se estruturar. H4 documentos que mostram que havia uma organizagdo em
separar momentos para discutir, como estudo, avaliagdo de programas e planos de ensino, estudo para
elaboracio de boletim de avaliagdo do estudante, estudo e elaboragdo de normas para atividades de
integragdo ensino-servigo. Pelo niimero de docentes, muitas precisavam atuar em dreas que nao eram
de sua especializagao. Essa organizacio se justifica através de uma frase retirada de um documento:
“[a] organizacio se justifica pela importincia vital assumida pelos processos de ensino e preparo do
enfermeiro de alto nivel” (Quadro 1)1,

Um marco importante do curso foi a elaboragio, pelas professoras Wanda, Eunice, Luiza e Au-
rineide, da primeira proposi¢do curricular para o primeiro semestre de 1977, que foi apresentada e
aprovada no mesmo ano.

Conforme a professora Gussi,

[o]s professores tiveram uma outra formagao. A gente tinha uma experiéncia hospitalar muito grande,
muito ligada a assisténcia e muito ligada a extensdo, ndo que nio se preocupasse com a pés-graduagio,
tanto que as linhas de pesquisa que tem hoje nds que desencadeamos, na lideranga da Gléria Wright. A
gente fez varias reunides da Centro-Oeste, da Nordeste, de fortalecimento da pesquisa, para expansio
da pds-graduagio. Organizamos um pouco mais para frente os arquivos da ABEn no que diz respeito
da produgcio cientifica. Mas a pesquisa na formacéo, ela ndo tinha tanta prioridade quanto hoje, e a
assisténcia tinha uma carga horaria bem maior. Sdo momentos histéricos que as pessoas vio vivendo
(Maria Aparecida Gussi).

Assim como relatado pela professora Gussi, e também descrito no documento “Politica de Exten-
sdo Universitaria para o Departamento de Enfermagem” ©?, a extensio era entendida como uma das



func¢des da universidade junto a sociedade, pois utilizava o conhecimento adquirido na universidade
para solucionar problemas que eram levantados por outras areas. Assim, a extenséo foi importante
para impulsionar o processo de ensino e pesquisa da universidade e buscar uma melhor resolubilidade
dos problemas da sociedade®.

Nesse mesmo documento, encontramos um trecho que demonstra a importancia que era dada a
extensdo pelas docentes envolvidas do curso de enfermagem da UnB: “[a]pesar de todas as dificuldades
pelas quais o curso tem passado, o corpo docente, além de assumir todas as disciplinas do curso de
graduacdo, realizar pesquisas em diversas areas, teve ao longo destes anos desenvolvido atividades
de extenséo [...]”¢*) Em seguida, sdo listadas as atividades desenvolvidas pelas docentes no ano de
1985: Projeto de Cooperagiao Educacional - Vila Paranod, coordenado pelas professoras Maria da
Gléria Miotto Wright e Kazue Horigoshi; Campanha de Combate ao Lixo, Atendimento as Criangas
de Idade Pré-Escolar e Programa de Atenc¢do Primadria as Familias, coordenados pelas professoras
Maria Aurineide da Silva Nogueira e Stella Maris Hildebrand.

Como forma de capacitar profissionais de enfermagem, havia o curso de capacitag¢io técnico-
-pedagodgica de enfermeiros na drea da consulta de enfermagem em Brasilia, que buscava oferecer
referencial tedrico e experiéncias praticas para a atua¢do profissional dos participantes. Para profis-
sionais de outras dreas, também havia oferta de formagoes, como o curso de primeiros socorros para
técnicos da Fundagio Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI), que ocorreu em 1980, coordenado
pela professora Maria da Gloria Miotto Wright.

A inexisténcia de cursos de enfermagem em algumas localidades do Pais, como Acre, Rio Grande
do Sul, Goias, Mato Grosso e Brasilia, foi algo que intensificou os argumentos favoraveis para sua
criagdo a partir dos anos de 1970. Até entdo, a maior concentragio de cursos superiores de enferma-
gem estava na regido Sudeste®*”).

Com a receptividade para a criagdo de novos cursos em universidades federais, houve a necessidade
de se ter enfermeiras docentes contratadas em tempo integral e a exigéncia de que essas enfermeiras,
que deveriam ser contratadas ja com alguma especializa¢do, também estivessem em seu Plano Insti-
tucional de Capacitacdo Docente, visando a formagao de novas mestras e doutoras, como ja se tinha
em outros cursos, principalmente na regido Sudeste do Brasil®*”.

As transformacdes ocorridas nas universidades brasileiras, com a inclusdo de outras frentes de
atividades, se deram com a Reforma Universitaria a partir do final dos anos de 1960, com a Lei n°
5.540/68, que incluiu a pesquisa, além do ensino, como uma outra atividade base das universidades“®).

Em meados dos anos de 1980, a extensdo universitaria também passou a fazer parte da universidade
brasileira, uma estratégia que viabilizaria a transformagéo da sociedade. A extensdo universitaria é
definida como um processo educativo, cultural e cientifico que em conjunto com o ensino e a pesquisa
favorece a relagdo transformadora entre universidade e sociedade*”. Fato este que podemos observar
no presente estudo com as varias frentes de atuagido das docentes do curso de enfermagem da UnB,
em especial as acdes de extensdo.

Observando a situagdo atual do curso de enfermagem da UnB, em que temos ligas académicas,
projetos de extensdo e engajamento em programas de iniciagdo cientifica, ao olhar o quadro e os
documentos, podemos admitir que muito do sucesso dessas atividades vem de toda a preocupa-
¢d0 e engajamento que as primeiras docentes tinham ao publicar artigos, realizar pesquisa, além
de viabilizar a busca por conhecimento, nido s6 aos estudantes da graduagdo, mas também aos
profissionais ja formados, a fim de proporcionar o melhor cuidado a populagédo e a propria comu-
nidade do DF, desprovida de certo conhecimento especifico, para que nio ficassem sem acesso a
informacio de satde™.

O caminho percorrido pelas primeiras docentes do curso de enfermagem da UnB se assemelha
com outras historias de cursos de enfermagem pelo Brasil. E notavel que o comprometimento dessas
enfermeiras, que se tornaram docentes naquela época, evidencia o empenho e a dedicagio a enfer-
magem brasileira. As a¢des, tanto assistenciais quanto de ensino e extensdo, mostram a conquista de
espacos e de confianca ao trabalho da enfermagem pela sociedade brasileira, sendo essencial a garantia
de estratégias politicas que puderam transpor os varios desafios impostos a formagéo e atuagdo da
enfermagem no cendrio de saide no periodo estudado™.



O presente estudo destacou a historia profissional das primeiras docentes do curso de enfermagem
da UnB, que iniciou sem docentes, material did4tico ou bibliografia especifica, e foi progressivamente
se desenvolvendo. O curso nao foi construido somente de forma fisica, mas também através de uma
formagéo tedrica e pratica de cada docente realizada durante os primeiros anos de funcionamento.
Isso permitiu a disseminagdo de conhecimentos aos estudantes de enfermagem e, consequentemente,
a populac¢do do DE, por meio de publicagdes cientificas, projetos de pesquisa e a¢cdes de extensdo uni-
versitria que visavam a difusdo do conhecimento sobre saude. Essas iniciativas foram responsaveis
por fortalecer o papel do curso junto a formagdo de enfermeiros para a sociedade brasiliense.

Uma lacuna encontrada nesta pesquisa advém do reduzido nimero de documentos e da dificuldade
de entrevistar as professoras, mas foi possivel entender os processos de contratagdo e os movimentos
dos docentes na institui¢do por meio de suas atividades. Assim, o presente estudo buscou valorizar
e tornar de conhecimento publico quem foram as primeiras docentes enfermeiras responsaveis por
iniciar o desenvolvimento do curso de enfermagem da UnB, por meio de esfor¢os que ndo sdo possiveis
mensurar a partir de documentos. Para tanto, levamos em consideragao que se tratava de uma época
diferente em termos de tecnologia, acesso, recurso e outros fatores, o que nao foi um empecilho para
essas docentes em seu tempo e histdria.
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